


El PDPMC: Un signo de esperanza para el Magdalena Centro 
 

Al cumplir mi primer año de servicio en la institución, guiado 
por la fe y respaldado por la junta de asociados, los 
pobladores y mi equipo de trabajo, puedo afirmar con 
convicción que el Programa de Desarrollo para la Paz del 
Magdalena Centro (PDPMC) sigue siendo un oasis, en medio 
de un mundo inmerso en realidades económicas, políticas y 
sociales cada vez más complejas, nuestra labor resalta como 
un refugio de transformación y esperanza. 
Durante este tiempo, he recorrido los caminos y carreteras del 
Magdalena Centro, compartiendo de cerca con las comunidades 
que han sido el corazón de este proceso a lo largo de sus casi 21 
años de historia. Resulta profundamente satisfactorio comprobar 
que, tras más de dos décadas de servicio, nuestras apuestas por 
el territorio conservan intacto su valor: seguimos tejiendo sueños, 
empoderando vidas y construyendo paz, tal como lo concebimos 
desde nuestros orígenes. 
Sin embargo, no podemos ignorar que la realidad de nuestra 
región sigue marcada por heridas muy profundas. Son cicatrices 
que, a pesar del tiempo, permanecen latentes y reclaman nuestra 
atención para sanar definitivamente, solo así podremos avanzar y 
caminar de una forma más libre. 
Es precisamente en este contexto donde el rol del PDPMC cobra 
mayor vigencia. El fortalecimiento institucional y la generación de 
desarrollo son hoy más vitales que nunca. En tiempos donde la 
institucionalidad en muchos ámbitos ha perdido presencia o, de 
manera aún más crítica, ha visto mermada su credibilidad, nuestra 
corporación sigue firme y presente en cada rincón del territorio. 
Esta constancia es la que nos permite ser una entidad creíble, 
transparente y, sobre todo, cercana a la gente. 

De cara al futuro, nuestra propuesta bandera seguirá siendo clara: 
escuchar a nuestros pobladores, caminar de su mano y fomentar 
el empoderamiento comunitario. Seguiremos acercando a las 
distintas instituciones a la realidad de los territorios, garantizando 
que nuestros asociados mantengan su confianza en nuestra 
transparencia. Nuestro compromiso inquebrantable para los 
próximos años es continuar recorriendo estos caminos, 
generando sinergias que propendan por el desarrollo integral y la 
paz de nuestros pueblos. 
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Cultura de Paz y Reconciliación 
 

- : E    , 
        

 
Con fraternidad y calidez, la comunidad de Arboleda, Caldas, abrió las puertas de su territorio y de su 
corazón para compartir un espacio de diálogo, memoria y reconciliación. 
A través de la mesa subregional, se reflexionó sobre la importancia de la familia, el fortalecimiento de 
los lazos familiares, el rescate de las tradiciones y el amor por el “terruño”, expresión con la que sus 
habitantes resaltan el profundo arraigo por su tierra. 
Uno de los momentos más significativos fue la velatón en memoria de las víctimas de la toma de 
Arboleda, un acto simbólico que reafirmó la importancia de mantener viva la memoria, la esperanza 
y los procesos de reconciliación en el territorio. 

Asimismo, alrededor de un “Chocolate con 
Paz”, las historias y experiencias de la 
comunidad se transformaron en un 
espacio de encuentro, escucha y unión 
entre los participantes. 
La jornada también permitió exaltar el 
papel de las madres como eje fundamental de la familia y símbolo de amor, 
fortaleza y cuidado dentro de las comunidades. 
Estos espacios continúan fortaleciendo los procesos de resignificación, 
memoria y construcción de paz desde los territorios. 

 
 

La memoria viva del territorio reunió a las comunidades Afro del Magdalena Centro 
 
En un encuentro cargado de identidad, memoria y sentido comunitario, las comunidades y asociaciones afro del Magdalena Centro 
provenientes de La Dorada, Victoria, Puerto Boyacá y Puerto Triunfo compartieron una jornada de integración marcada por el amor por 
sus raíces, el reconocimiento colectivo y la fuerza de su historia viva. 
Fue un espacio donde la palabra se convirtió en puente de encuentro, la memoria en símbolo de resistencia y los saberes ancestrales 
en una oportunidad para fortalecer la unión entre las comunidades afro del territorio. Entre diálogos, expresiones culturales y reflexiones 
compartidas, los participantes reafirmaron la importancia de escucharse, reconocerse y seguir construyendo comunidad desde sus 
raíces. 
Durante este diálogo colectivo también se concertó retomar la Red Bantú Palenque, un proceso comunitario acompañado por el 
Programa Desarrollo para la Paz del Magdalena Centro, que busca continuar tejiendo caminos de organización, participación y 
reconocimiento para las comunidades afro del Magdalena Centro, fortaleciendo su voz, su identidad y su presencia en el territorio. 
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Grandes Líderes en Miniatura 
 

Con el propósito de 
fortalecer el liderazgo y 
las capacidades de la 
niñez en el territorio, 
avanzamos en el 
proceso “Grandes 
líderes en miniatura”, 
una apuesta formativa 
que acompaña a niñas 
y niños de cuarto grado 

de la Escuela Antonio Nariño y la Escuela Santander. 
Este proceso busca potenciar sus habilidades, talentos y 
capacidades de liderazgo como base fundamental para la 
construcción de paz desde los entornos familiar, comunitario, 
social y ambiental. A través de actividades pedagógicas y 
espacios de participación, los estudiantes fortalecen su voz, la 
confianza en sí mismos y su capacidad para relacionarse con los 
demás desde el respeto y el diálogo. 
“Grandes líderes en miniatura” representa una apuesta por 
sembrar esperanza en el Magdalena Centro, entendiendo que 
cuando se fortalece el liderazgo desde la infancia, se construyen 

comunidades con más oportunidades, convivencia y compromiso 
con el futuro. 

 
 

Pensilvania, Caldas: Una semana de reconciliación, amor y unión familiar 
 
Una semana cargada de amor, alegría, reconciliación, perdón y unión familiar se 
vivió en Pensilvania, Caldas, gracias al trabajo articulado con la Fundación 
Acesco, consolidando espacios que fortalecen la vida, la convivencia y el tejido 
social en las comunidades. 
A través del proceso Familia Célula de Paz, desarrollado con padres de familia 
del Hogar Santa Ana, el Hogar San Juan y la Institución Educativa Francisco 
Julián Olaya, se promovieron escenarios de reflexión, participación y escucha 
orientados al fortalecimiento de los vínculos familiares y al reconocimiento del 
hogar como base fundamental para la formación en valores y la construcción de 
paz. 
De igual manera, en la Institución Educativa Francisco Julián Olaya se 
adelantaron actividades del proceso Tejiendo Paz y Reconciliación, enfocadas en 
el reconocimiento personal, el fortalecimiento de la confianza y el desarrollo de 
habilidades de comunicación asertiva. 
Cada encuentro permitió resaltar la importancia de compartir tiempo de calidad 
en familia, reconociendo el papel de los padres como principales transmisores de 
valores como el amor, el respeto y la unión familiar. Estos espacios también 
fortalecieron el diálogo, la empatía y la reconciliación dentro de 
las comunidades. 
Con estas acciones, continuamos siendo potenciadores de vida 
en los territorios, promoviendo entornos protectores para niñas, 
niños, adolescentes y familias, y sembrando capacidades que 
aportan a una convivencia más humana, solidaria y en paz. 

 

Las niñas y niños del proceso “Grandes líderes en 
miniatura” plasmaron a través de cada palabra, 
historias llenas de imaginación, esperanza y amor 
por el Magdalena Centro, demostrando que la voz 
de la infancia también construye comunidad y 
transforma realidades. 

“Valoro mucho, el esfuerzo que hace este personal en 
venir hasta acá. Nos recalcaron mucho la unión y la 
armonía en los hogares para vivir mejor.” 
Alberto Bedoya - Vereda Miraflores - Pensilvania 

“Fue una jornada muy provechosa, en la que 
realizamos diferentes actividades que nos 
dejaron grandes aprendizajes. Nos enseñaron 
sobre la empatía, la confianza en nosotros 
mismos y la importancia del trabajo en equipo. 
Al finalizar la jornada, comprendimos que cada 
persona tiene algo valioso para aportar y una 
enseñanza que compartir. Aprendimos que el 
trabajo en equipo es fundamental, ya que todos 
contamos con capacidades diferentes que, al 
unirse, fortalecen los procesos y las relaciones. 
Además, reflexionamos sobre la importancia de 
manejar y fortalecer nuestros valores para ser 
mejores personas cada día.” 
 

Susana Bedoya Arango - Estudiante 
Institución Educativa Francisco Julián 
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En Victoria, Caldas: 
seguimos tejiendo caminos de esperanza 

 
En el municipio de Victoria, 
Caldas, la comunidad vivió un 
encuentro marcado por la 
valentía, la empatía y la 
profunda humanidad, en el 
marco del proceso Tejiendo Paz 
y Reconciliación. 
Durante las jornadas 
desarrolladas en las fases de 
perdón y reconciliación, los 
pobladores abrieron sus 
corazones para compartir 
experiencias, reflexiones y sentimientos que fortalecen los caminos 
hacia la convivencia y la construcción de paz en el territorio. 
Cada palabra compartida, cada abrazo y cada historia escuchada 
recordaron la importancia de reconocer el dolor, sanar en conjunto 
y reconstruir los vínculos comunitarios desde el diálogo y la 
esperanza. 
Estos espacios continúan demostrando que la paz se construye 
desde el sentir, el encuentro y la capacidad de transformar las 
heridas en oportunidades para reconciliarse y seguir adelante 
como comunidad. En Victoria florece la esperanza cuando se elige 
el perdón como camino. 

 
 
 

En Puerto Triunfo, Antioquia: 
las familias siguen siendo semilla de paz 

 
Por segundo año consecutivo, realizamos el proceso Familia Célula 
de Paz junto a dos grupos de la Escuela de Padres de la Institución 
Educativa Hermano Daniel, en el corregimiento Las Mercedes, 
municipio de Puerto Triunfo, Antioquia. 
Este espacio continúa consolidándose como un escenario de 
encuentro, diálogo y aprendizaje colectivo, donde las familias 
reflexionan sobre temas fundamentales como la violencia 
intrafamiliar, el buen trato y la importancia de construir relaciones 
basadas en el respeto y la empatía. 

 

La jornada estuvo marcada por la escucha, el afecto y el 
compromiso de madres, padres y cuidadores, quienes reafirmaron 
que la paz comienza en el hogar y se fortalece día a día a través 
de la educación con amor, comprensión y ternura. 
Con iniciativas como esta, se siguen promoviendo entornos 
familiares protectores y comunidades más unidas, solidarias y 
comprometidas con la construcción de paz desde la cotidianidad. 
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Feliz Día Mamá
Hoy enviamos un abrazo lleno de gratitud, de manera muy especial, a todas las mamás que hacen o 

han hecho parte de la familia del PDPMC. Gracias a ustedes, que con sus manos y su corazón 
dedican su vida a tejer sueños, empoderar comunidades y construir la paz en el Magdalena Centro. 

Ustedes son, hoy y siempre, nuestro mayor signo de esperanza.

 ¡Gracias por ser el oasis de nuestro territorio!



Gobernabilidad y Gobernanza 
 

 
    ó     

 
El Programa Desarrollo para la Paz del 
Magdalena Centro (PDPMC), en articulación 
con CHEC Grupo EPM, dimos inicio a la 
estrategia Apersonémonos de la 
Democracia en las Instituciones Educativas 
de Berlín, en el corregimiento de Berlín – 
Samaná; la Normal Superior Nuestra 
Señora de la Candelaria, en Marquetalia, 
Caldas; y en el municipio de Puerto Boyacá 
en el Colegio Santa Teresita.  
A través de actividades lúdicas y espacios 
participativos, se desarrolló el módulo 1: 
Juntos por la Democracia Escolar, una 
experiencia orientada al aprendizaje y la 
reflexión sobre el gobierno escolar, sus 
diferentes instancias, el liderazgo estudiantil 
y el papel fundamental de las y los 
estudiantes dentro de la comunidad 
educativa. 
Este proceso, liderado desde la línea de 
Gobernabilidad y Gobernanza del PDPMC, 
busca fortalecer la formación de ciudadanos 

activos, participativos y conscientes de 
su papel en la construcción 
democrática de sus territorios. 
Durante los encuentros, las y los 
jóvenes reflexionaron sobre la 
importancia de la participación, el 
liderazgo y el trabajo colectivo, 
reconociendo que las voces 
estudiantiles son fundamentales para 
construir comunidades educativas más 
incluyentes, conscientes y 
comprometidas con el cambio social. 
Con la estrategia “Apersonémonos de 
la Democracia”, el PDPMC y CHEC 
Grupo EPM continúan abriendo 
caminos para fortalecer la participación 
juvenil, apostándole a la construcción 
de paz, la convivencia y el futuro 
colectivo desde las aulas y los 
territorios. 
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Participamos en la Mesa de Gobernanza Embalse Amaní 
 
En el municipio de Norcasia, el PDPMC, junto a entidades como 
el ICA, Corpocaldas, Policía Nacional, Oficina de Inspección 
Fluvial, Isagen, delegados de las alcaldías de Norcasia y Samaná, 
representantes de operadores turísticos, iniciativas de turismo 
comunitario y comunidades del entorno del Embalse Amaní, 
participó en el encuentro presencial de la Mesa de Gobernanza 
del Embalse Amaní. 
La Mesa de Gobernanza es un espacio de diálogo, articulación y 
construcción colectiva orientado a impulsar acciones relacionadas 
con el turismo de naturaleza, la conservación ambiental, la pesca 
y el transporte fluvial en el área del Embalse Amaní y su zona de 
influencia. 
Durante la jornada se propició el reconocimiento entre actores y 
se destacó el valor ambiental, social y económico que representa 
el Embalse Amaní para la región. Asimismo, alrededor de los ejes 
estratégicos de turismo de naturaleza, conservación, pesca y 
transporte fluvial, se identificaron acciones conjuntas para 

avanzar de manera articulada en el fortalecimiento territorial y 
comunitario. 
El encuentro finalizó con la firma de un pacto de voluntades entre 
las instituciones participantes, ratificando el compromiso de 
continuar acompañando la Mesa de Gobernanza y las acciones 
que se deriven de este proceso colectivo en beneficio del territorio. 

 
Fortalecimos el liderazgo comunal en Norcasia 

 
En el municipio de Norcasia, el Programa de Desarrollo para la Paz del Magdalena Centro (PDPMC), en articulación con la 
Administración Municipal, realizó un encuentro con dignatarios y dignatarias de las nuevas Juntas de Acción Comunal (JAC), con el 
propósito de fortalecer el liderazgo comunitario y el trabajo organizativo en el territorio. 
La jornada se desarrolló como un espacio participativo, formativo y de reflexión, en el que se destacó el papel estratégico que cumplen 
las Juntas de Acción Comunal en el desarrollo territorial y comunitario del municipio. 
 
Durante el encuentro se abordaron temas relacionados con el liderazgo comunitario, las responsabilidades de los dignatarios comunales, 
el aporte de las JAC en la construcción del desarrollo local y aspectos clave para los procesos de empalme, promoviendo el diálogo y 
el intercambio de experiencias entre los participantes. 
Asimismo, el espacio permitió reconocer la importancia de continuar fortaleciendo las capacidades organizativas, administrativas y de 
gestión de las Juntas de Acción Comunal, como actores fundamentales para la participación ciudadana, la construcción colectiva y el 
fortalecimiento del tejido social en Norcasia. 
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Comunicación y Aprendizaje Regional 
 

La comunicación nace en el territorio: 
estudiantes transforman sus historias en 

herramientas de cambio social 
 
La comunicación también se construye desde el territorio. Por ello, avanzan los 
encuentros de transferencia de habilidades comunicativas con los Colectivos 
de Comunicación en La Danta y La Palma, espacios de formación y 
participación donde los estudiantes se reconocen como narradores de sus 
propias realidades y protagonistas de las historias de sus comunidades. 
En la Institución Educativa Rural de La Danta y la Institución Educativa Normal 
Superior La Presentación, los participantes han fortalecido sus capacidades a 
través de procesos formativos en radio, fotografía y redacción para boletines 
escolares, mediante jornadas de diálogo, aprendizaje y ejercicios prácticos. 
Estos espacios permiten comprender que las historias contadas desde lo local 
se convierten en herramientas de participación, expresión y transformación 
social. Así, el proceso de los Colectivos de Comunicación continúa 
consolidándose como escenarios que educan, unen y fortalecen comunidad, 
dando voz a las experiencias, sueños y realidades que nacen desde los 
territorios. 

 
Seguimos creciendo juntos en 

nuestras redes sociales 
 

 
FacebooK  10.018 

 
 

Instagram  2.307 
 
 
               Tik Tok   235 
 
 
         X   1.591 
 
 

Youtube  577  
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Desarrollo Integral Sostenible 
 

Con Fundacion ENEL fortalecimos 
familias rurales en Chaguaní 

 
El PDPMC, en 
articulación con la 
Fundación Enel, 

continúa 
fortaleciendo las 

capacidades 
productivas del 
sector rural 
mediante la 
entrega de un 
molino, trilladora y 

una selladora a la Asociación de Cafeteros Exporcafé, ubicada 
en la vereda Llanadas del municipio de Chaguaní, 
Cundinamarca.  
Esta alianza representa una apuesta por el bienestar y el 
progreso de cerca de 12 familias campesinas, contribuyendo al 
mejoramiento de sus procesos de producción y comercialización 
del café. Con acciones como esta, se impulsa un desarrollo rural 
más digno, sostenible y lleno de oportunidades para las 
comunidades del territorio. 

 

Continuamos formando a los 
pobladores para la innovación social 

 
En alianza con la Universidad de Caldas, dimos apertura al 
diplomado “Agenciar capacidades de innovación social para 
la paz con la naturaleza”, un espacio de formación y 
construcción colectiva que reúne a 19 pobladores de los 
municipios de Manzanares y Marquetalia. 
Este proceso busca fortalecer capacidades comunitarias 
orientadas a la innovación social, el cuidado del territorio y la 
construcción de paz, promoviendo el diálogo de saberes, la 
participación y el compromiso con el desarrollo sostenible de las 
comunidades. 

Roperos comunitarios fortalecen su 
labor solidaria a través de procesos de 
diagnóstico y formación en Caldas y 

Cundinamarca 
 

Con el propósito de fortalecer los procesos solidarios en las 
comunidades, se adelantó una primera fase de diagnóstico en 
los roperos comunitarios de la Parroquia Santiago Apóstol 
Caparrapí, Cundinamarca, Parroquia Nuestra Señora del 
Carmen de Norcasia, Caldas, Santuario Nuestra Señora de la 
Asunción de La Palma, Cundinamarca, , la Parroquia Divina 
Misericordia de La Dorada, Caldas y la Parroquia del Divino Niño 
de Guarinocito La Dorada. Las visitas permitieron conocer de 
cerca las dinámicas de funcionamiento, así como las 
necesidades y fortalezas de cada iniciativa comunitaria, 
identificando oportunidades para mejorar sus procesos 
organizativos y la atención brindada a las familias beneficiarias. 
Como parte de este proceso, posteriormente se desarrollarán 
jornadas de formación e intercambio de experiencias, orientadas 
al fortalecimiento de capacidades comunitarias y al 
mejoramiento de las condiciones y estructura de los roperos. 
Estos espacios buscarán promover el aprendizaje colectivo, la 
articulación entre parroquias y el fortalecimiento de acciones 
solidarias al servicio de las comunidades más vulnerables. 
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Infraestructura, Ambiente y sociedad 

 
Comunidad de Práctica de Turismo 

impulsa el turismo de naturaleza en el Magdalena Centro 
 
Con el propósito de fortalecer el turismo de naturaleza como una 
apuesta de desarrollo sostenible para la región, se dio apertura a 
la Comunidad de Práctica de Turismo, un espacio de articulación 
e intercambio que reunió a actores comprometidos con el cuidado 
del territorio y la promoción de experiencias turísticas 
responsables. 
En este primer encuentro participaron representantes de 
Corpocaldas, operadores turísticos como Tuku EcoHotel, Los 
Mikos, Mirador Cielo Roto y Finca El Descanso; la Policía de 
Turismo; la Red Jóvenes de Ambiente Nodo Caldas; líderes y 
pobladores ambientales de los municipios de La Dorada, 
Norcasia, Victoria y Puerto Boyacá, así como representantes de 
la Alcaldía de La Dorada, el enlace de turismo y la Secretaría de 
Medio Ambiente. 
La jornada permitió abrir un diálogo en torno a las dinámicas del 
sector, compartir experiencias desde los territorios, identificar 
oportunidades y avanzar en la construcción de acciones conjuntas 
que contribuyan al fortalecimiento de un turismo más sostenible, 
responsable y conectado con la riqueza natural y comunitaria de 
la región. 

Este espacio, liderado por el equipo Construyendo Juntos, 
reafirma que el trabajo articulado entre comunidades, instituciones 
y emprendimientos locales es clave para fortalecer el desarrollo 
regional y seguir posicionando al Magdalena Centro como un 
territorio que le apuesta al turismo de naturaleza y al cuidado 
ambiental como caminos para el bienestar colectivo. 
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47°  

 
Mesa Interinstitucional del Oriente de Caldas y Norte del Tolima: una 
apuesta colectiva por el cuidado del territorio. 

El municipio de Victoria, Caldas, fue escenario de la 47° Mesa Interinstitucional 
del Oriente de Caldas y Norte del Tolima, un espacio que reunió a instituciones, 
organizaciones sociales, autoridades ambientales y comunidades alrededor de un 
propósito común: fortalecer el cuidado de la Estructura Ecológica Principal del 
territorio como una apuesta por la vida, la sostenibilidad y el bienestar de las 
comunidades. 
La jornada contó con la participación de la Gobernación de Caldas, las alcaldías 
de Victoria, La Dorada y Marquetalia, Parques Nacionales Naturales de Colombia, 
Isagen, Empocaldas, CHEC, Cortolima, Corpocaldas, la UNAD, Fractal, Red 
Jóvenes de Ambiente, Funsol, Fundecos, IES CINOC, Fedegán, organismos de 
socorro, Policía Nacional, líderes, pobladores y veedurías ambientales del territorio. 
Durante el encuentro se desarrollaron mesas de trabajo enfocadas en temas clave 
como cambio climático y gestión del riesgo, conectividad ecológica y 
corredores ambientales, gobernanza y participación comunitaria, así como fortalecimiento institucional, generando un diálogo 
amplio y participativo entre quienes trabajan día a día por el presente y el futuro de la región. 

Más allá de las conversaciones técnicas, este espacio permitió construir acuerdos y 
compromisos colectivos, reafirmando la necesidad de fortalecer una visión compartida del 
territorio, avanzar hacia acciones concretas, consolidar liderazgos ambientales y mantener vivos 
los espacios de participación y articulación. 
La jornada dejó un mensaje claro entre los asistentes: cuando las instituciones y las 
comunidades se encuentran, dialogan y construyen juntas, el territorio avanza. En Victoria 
se reafirmó que proteger la estructura ecológica principal es también proteger el agua, la 
biodiversidad, las comunidades y las oportunidades de las futuras generaciones. 
Porque cuidar el territorio es cuidar la vida, y en cada encuentro como este se fortalece la 
esperanza de seguir construyendo una región más sostenible, más articulada y en paz. 

 

Comunidades fortalecen prácticas agroecológicas con taller sobre 
microorganismos de montaña 

 
Con el propósito de fortalecer conocimientos y promover prácticas 
sostenibles en el campo, se desarrolló un taller teórico-práctico de 
multiplicación de microorganismos de montaña, un espacio de 
aprendizaje e intercambio que reunió a integrantes de la comunidad de 
práctica de Agroecología y pobladores de los municipios de Samaná, 
Pensilvania, Manzanares y Victoria, en Caldas; Fresno, Tolima; y 
Guaduas, Cundinamarca. 
La jornada se realizó en el marco del Plan de Acción Integral (PAI) 2026, 
en articulación con Corpocaldas, y permitió compartir experiencias, 
intercambiar saberes y reconocer los avances que se vienen consolidando 
en las biofábricas comunitarias de los diferentes territorios. 
Durante el encuentro, los participantes fortalecieron herramientas 
prácticas orientadas al mejoramiento de los procesos agroecológicos, 
promoviendo alternativas amigables con el medio ambiente y reafirmando 
el compromiso de las comunidades con el cuidado del territorio y la 
sostenibilidad de la producción rural. 
Además de fortalecer conocimientos técnicos, el espacio permitió seguir 
tejiendo vínculos entre comunidades que le apuestan a una agricultura 
más consciente, sostenible y conectada con la naturaleza, aportando 
también a la seguridad El encuentro cerró con el compromiso de continuar 
impulsando nuevos espacios de aprendizaje y articulación dentro de la 
comunidad de práctica de Agroecología, convencidos de que compartir 
conocimientos y construir en colectivo fortalece el campo y abre camino 
hacia territorios más sostenibles. 
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Notas ambientales 
 
En el marco del convenio con Corpocaldas, se desarrollan talleres 
de kirigami, un espacio creativo donde mediante el papel y la 
imaginación, se promueve la reflexión sobre el reciclaje y el 
cuidado de la naturaleza. 
Llevando procesos de sensibilización ambiental a diferentes 
espacios del municipio, incluyendo la Mesa de Participación de 
Niños, niñas y adolescentes del enlace de la Mesa PIIAFF de la 
Alcaldía Municipal Norcasia, ASOAFRO en La Dorada, Caldas y 
grupos de adulto mayor y jóvenes en Norcasia, Caldas. 
Seguimos sembrando conciencia, fortaleciendo la participación y 
construyendo paz desde el territorio 

 
Magdalena Centro se sumó al Global Big Day para 

celebrar la biodiversidad y el aviturismo 
 

Con entusiasmo y compromiso por la conservación ambiental, el Magdalena Centro se 
unió al Global Big Day, la jornada mundial de observación de aves que conecta territorios 
y comunidades alrededor de la biodiversidad. 
La actividad se desarrolló en La Dorada, Guarinocito, Victoria, Norcasia, Pensilvania, 
Puerto Salgar y Puerto Boyacá, en la vereda Cielo Roto, convirtiéndose en una 
oportunidad para reconocer la riqueza natural del territorio y fortalecer el vínculo con el 
cuidado de la vida. 
La jornada contó con la participación de la Comunidad de Práctica de Avistamiento, 
Concesión Alto Magdalena, SENA, ASATUR, Gobernación de Cundinamarca, Alcaldía de 
Puerto Salgar, ISAGEN, Institución Educativa Antonio Ricaurte, Club de Avistamiento de 
Aves Chauna Chavarría, Policía de Turismo de La Dorada, Red Nacional Jóvenes de 
Ambiente y pobladores comprometidos con el aviturismo y la conservación ambiental. 
Cada ave observada representó una oportunidad para aprender, valorar nuestros paisajes 
y seguir construyendo comunidad desde el respeto por la naturaleza. Una jornada que 
reafirma que proteger la biodiversidad también es sembrar futuro para el territorio.  
 

 
 

 
 

Colombia volvió a hacer 
historia en el Global Big Day 
2026 tras coronarse 
nuevamente como el país 
con más especies de aves 
registradas durante la 
jornada mundial de 
avistamiento, realizada el 
pasado 9 de mayo. En tan 
solo 24 horas se 
observaron alrededor de 
1.566 especies. 
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Mesas subregionales de trabajo 
 

Nuevo Concejo Regional de Lideres Magdalena Centro 
 

Compartimos una jornada muy especial con la posesión del nuevo 
Consejo Regional de Líderes del PDP Magdalena Centro para la 
vigencia 2026–2027.  
Con compromiso, responsabilidad y mucho amor por nuestras 
comunidades, los nuevos consejeros principales y suplentes 
asumieron este importante rol de liderazgo en representación de 
las diferentes subregiones.  
Durante un emotivo acto simbólico, reafirmaron su voluntad de 
trabajar unidos por el fortalecimiento del territorio, la participación 
comunitaria y la construcción de oportunidades para todos. 
Felicitamos a cada uno de los líderes elegidos: 
 

Occidente de Boyacá 
Robinson Romero Izquierdo – Principal 
Carlos Gaviria – Suplente 
 

Norcasia y los 
corregimientos de Berlín, 
Florencia y San Diego 
María Yohana López – Principal 
Brayan Betancurt – Suplente 
 

Surorente de Antioquia 
Bertha Dolly Mosquera – Principal 
Gloria Rua – Suplente 

 
 
 

Moroccidente de 
Cundinamarca 
Olver Rodríguez – Principal 
Nancy Navarro – Suplente 

 
Bajo Cundinamarca 
Lida Jhoana Moreno – Principal 
Fanny Rojas – Suplente 
 
 

 
 
 

Alto Oriente de Caldas 
Francy Janeth Llano – Principal 
Odoctorlina Marulanda – Suplente 
 

Bajo Ortiente de Caldas y 
Puerto Salgar 
Luz Amparo Gálvez – Principal 
Rosalba Machado – Suplente 
 

 
 

Que este nuevo periodo esté lleno de diálogo, trabajo colectivo 
y grandes logros para nuestras comunidades y Corporación. 

 
Durante los meses de febrero y abril, el Programa de Desarrollo para la Paz del Magdalena 
Centro (PDPMC) avanzó en el desarrollo de dos rondas de las Mesas Subregionales de 
Trabajo, espacios de participación que reunieron a líderes, lideresas y representantes 
comunitarios de los diferentes territorios que integran la región. 
Estos encuentros se realizaron en las distintas subregiones del Magdalena Centro y 
permitieron fortalecer el diálogo entre comunidades, identificar prioridades territoriales y 
avanzar en la construcción colectiva de acciones orientadas al desarrollo local y regional. 
En la primera ronda, desarrollada durante febrero y marzo, se promovieron conversaciones 
en torno a los principales retos y oportunidades de cada territorio, así como el fortalecimiento 
del trabajo organizativo y la participación comunitaria. Posteriormente, en abril y comienzos 
de mayo, la segunda ronda permitió dar continuidad a estos procesos y consolidar acuerdos 
construidos de manera conjunta. 
Como parte de esta agenda, también se llevaron a cabo espacios formativos sobre control 
social y pedagogía electoral, orientados a fortalecer la participación ciudadana y el 
conocimiento de herramientas democráticas en las comunidades. De igual manera, se 
abordaron temas relacionados con las Juntas de Acción Comunal, reconociendo su papel 
como actores fundamentales en la organización comunitaria, el liderazgo territorial y la 
gestión de iniciativas que contribuyen al bienestar colectivo. 
Las Mesas Subregionales de Trabajo continúan consolidándose como escenarios clave para 
el encuentro, la escucha y la construcción conjunta, fortaleciendo el liderazgo social y 
reafirmando el compromiso de las comunidades con el desarrollo del Magdalena Centro. 
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Primer Encuentro Intergeneracional: 
Tejiendo generaciones para construir el Magdalena Centro 2030 

 
En un espacio marcado por el diálogo, la escucha y la participación, se llevó a 
cabo el Primer Encuentro Intergeneracional del Magdalena Centro, una 
jornada que reunió a jóvenes, adultos y adultos mayores alrededor de un 
propósito común: compartir experiencias, fortalecer liderazgos y construir de 
manera conjunta apuestas para el territorio con visión al 2030. 
Durante el encuentro se promovió el intercambio de saberes y experiencias 
entre generaciones, resaltando la importancia de reconocer las diferentes 
miradas y trayectorias que aportan a la construcción colectiva del Magdalena 
Centro. Este ejercicio permitió fortalecer vínculos comunitarios, generar 
reflexiones sobre los desafíos del territorio y proyectar acciones desde la 
participación y el compromiso ciudadano. 
La jornada reafirmó que unir generaciones es fundamental para seguir tejiendo 
comunidad, fortalecer el liderazgo territorial y avanzar en la construcción de 
paz y esperanza en el Magdalena Centro. 
 

CALENTAMIENTO GLOBAL 
CÍVICO, COMUNITARIO, ADMINISTRATIVO Y ECOLÓGICO

 
El calentamiento global es uno de los problemas ambientales más 
importantes que enfrenta la humanidad en la actualidad. Este 
fenómeno se produce por el aumento de los gases de efecto 
invernadero en la atmósfera, principalmente debido a actividades 
humanas como la quema de combustibles fósiles, la deforestación 
y algunos procesos industriales. Como consecuencia, la 
temperatura promedio del planeta ha venido aumentando de 
manera constante durante las últimas décadas. 
Los estudios científicos han demostrado que este incremento de 
la temperatura está alterando el equilibrio climático de la Tierra. 
Aunque un aumento de algunos grados puede parecer pequeño, 
sus efectos pueden ser significativos. Entre ellos se encuentran 
cambios en los patrones de lluvia, temporadas de sequía más 
intensas, olas de calor más frecuentes y fenómenos climáticos 
extremos que afectan a millones de personas alrededor del 
mundo. 
Uno de los impactos más preocupantes es el deshielo de los polos 
y de los glaciares. A medida que el hielo se derrite, el nivel de los 
mares aumenta, poniendo en riesgo a comunidades costeras, 
islas y zonas bajas. Además, la pérdida de grandes superficies de 

hielo reduce la capacidad del planeta para reflejar la radiación 
solar, acelerando aún más el proceso de calentamiento. 
Los ecosistemas también enfrentan serias amenazas. Muchas 
especies animales y vegetales ven alterados sus hábitats 
naturales, mientras que algunas podrían desaparecer si no logran 
adaptarse a los cambios. De igual manera, el aumento de las 
temperaturas puede favorecer la propagación de enfermedades, 
afectar la producción agrícola y generar dificultades en el acceso 
al agua para numerosas poblaciones. 
Colombia y la región del Magdalena Centro no son ajenas a esta 
realidad. Las variaciones en el clima, los cambios en los ciclos de 
lluvia y los eventos extremos pueden impactar los recursos 
naturales y las actividades productivas de las comunidades. Por 
ello, es fundamental fortalecer la educación ambiental, promover 
prácticas sostenibles y asumir compromisos individuales y 
colectivos que contribuyan a la protección del planeta y al 
bienestar de las futuras generaciones. 

ELINCA 
08 DE MAYO DE 2026 
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Feliz Día ¨Papá
Gracias por sembrar amor en sus familias y esperanza en 

nuestro territorio. Su labor diaria es el motor que nos 
impulsa a seguir tejiendo la paz en el Magdalena Centro.


